PROGRAM

MKM SYSTEM

6 miesiecy pracy z umystem, w catosci online, na zywo w pakiecie ONLINE. W pakiecie PREMIUM
program domyka trzydniowy zjazd stacjonarny w Warszawie. 34 spotkania na zywo, ponad 110 godzin
nauki, cotygodniowe spotkania na Zoomie, praktyka w parach i grupach podczas i miedzy spotkaniami.

6 34 110+

miesiecy pracy z umystem spotkania na zywo godzin nauki

Jak zbudowany jest program

Program prowadzi Cie etapami. Kazdy etap to kilka spotkan na zywo, w ktérych taczymy teorie, demonstracje
na uczestnikach, praktyke w dwdjkach/tréjkach, feedback na zywo i prace samodzielng miedzy spotkaniami.
Nie rozpisujemy tu pojedynczych spotkan, bo program jest zywy i dopasowuje sie do konkretnej grupy. Ponizej
masz petng mape drogi i jasny rezultat kazdego etapu, czyli to, co realnie potrafisz po jego zakonczeniu.

Zaczynamy od spotkania wprowadzajgcego. Poznajesz grupe, robimy pierwsze profilowanie kazdego
uczestnika, dostajesz petna mape szesciu miesiecy i zasady pracy. Od pierwszego dnia dostajesz tez osobisty
planer, ktéry wpisuje Ci wszystkie spotkania do kalendarza i pilnuje, ile praktyki masz zrobi¢ i co doktadnie w
danym tygodniu. Dzieki temu wchodzisz nie w luzny kurs, tylko w pouktadany, prowadzony proces.

Fundamenty pracy z umystem

Hipnoza to jedno z najpotezniejszych narzedzi pracy z umystem w rozwoju osobistym, pracy z nawykami,
emocjami i potencjatem. Ten etap wprowadza Cie w to, jak realnie dziata praca z umystem, i od razu przektada
teorie na pierwsze umiejetnosci.

Czego sie nauczysz:
e Wprowadzenie do hipnozy jako narzedzia rozwoju i jako formy komunikacji.

e Jak dziata uwaga, fokus i zawezenie pola percepciji.
e Werbalne mechanizmy komunikacji: wzorce jezykowe, sugestywny przekaz, dobdr stéw, rytm, pauza, ton gtosu.
e Niewerbalne mechanizmy: barwa gtosu, tempo, mimika, kontakt, budowanie raportu z drugim cztowiekiem.

e Podstawy NLP i modelu Miltona: posrednie, wieloznaczne, permisywne konstrukcje jezykowe, ktére otwieraja
przestrzen dla wiasnego doswiadczenia cztowieka, zamiast narzucac tresé.

e RO&znica miedzy podejsciem dyrektywnym i permisywnym oraz kiedy ktére stosowac.
e Podstawowe indukcje i praca ze stanem: przez ciato, oddech, wyobraznie, obraz, uwage i rytm.

e Pierwsze éwiczenia w parach: kontakt, prowadzenie uwagi, proste formuty i obserwacja reakcji.

REZULTAT

Rozumiesz, jak dziata praca z umystem jako Swiadoma komunikacja, znasz pierwsze wzorce jezykowe i
indukcje, robisz pierwsze éwiczenia w parach i uczysz sie pracowac z logiki procesu, a nie ze sztywnego
skryptu.
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Al jako Twéj asystent w pracy
Nowoczesna praca z cztowiekiem to tez umiejetne korzystanie z Al. Na tym etapie Al przestaje by¢ zabawka, a

staje sie Twoim operacyjnym systemem eksperckosci, ktéry porzadkuje prace i podnosi jakos¢ obstugi klienta.

Czego sie nauczysz:
e Al jako nowy poziom zawodowy specjalisty: dlaczego nie zastepuje profesjonalisty, tylko wzmacnia tego, kto
umie z niego korzystac.

e Dostep do gotowych, autorskich agentéw Al MKM, przygotowanych pod konkretne zadania w pracy z ludzmi.

e Jak formutowac zapytania, zeby dostawac ustrukturyzowany, profesjonalny wynik, a nie przypadkowsa,
prymitywna generacje.

e Al do nauki i sprawdzania wiedzy, do szukania konkretnych technik i podej$¢ oraz do podnoszenia wiasnej
eksperckosci.

e Budowa wiasnego projektu Al z kontekstem Twojej pracy i Twoich klientéw.

e Tworzenie workflow: nagranie, transkrypcja, analiza, presety klasyfikacji, zadbana komunikacja z klientem miedzy
sesjami.

REZULTAT
Masz wiasny system Al oraz dostep do agentéw MKM. Oszczedzasz czas, porzadkujesz prace, dbasz o klienta i
wchodzisz na poziom, ktérego wiekszos¢ rynku nie ma.

Profilowanie i psychotypologia
Profilowanie to sztuka rozpoznawania psychotypéw, unikatowa wiedza, ktérg Maksym Komar rozwijat latami.

To Twéj najwiekszy wyrdznik na rynku. Ten etap jest na tyle wazny, ze poswiecamy kilka intensywnych
spotkan.

Czegdo sie nauczysz:
e Profilowanie i psychotypologia: struktura osobowosci, modele i rozpoznawanie psychotypdw, jako mapa
cztowieka, a nie etykieta.

e Metoda radykatéw: jak radykaty przejawiaja sie w zachowaniu, jezyku i emocjach, jak sie tacza i tworza ztozone,
mieszane profile, a nie czyste typy.

e Markery behawioralne, jezykowe i emocjonalne: jak cztowiek méwi, jakich stéw uzywa, jak buduje wypowiedz, jak
opisuje problem, jak wchodzi w kontakt, unika, kontroluje albo sie otwiera.

e Profilowanie przez jezyk i zapytanie klienta: metafory, sposéb ttumaczenia przyczyn, pozycja odpowiedzialnosci,
powtarzane usprawiedliwienia.

e Jak profil wptywa na wyboér strategii: styl dyrektywny czy permisywny, kiedy struktura, a kiedy przestrzen, jak
przewidzie¢ opér.

e Profil jako podstawa hipotezy pracy, ktéra sprawdzasz w kontakcie, oraz integracja profilowania z hipnoza i
unikatowy autorski HypnOS - system operacyjny dla pracy z klientami.

REZULTAT
Czytasz cztowieka przez wzorce, budujesz profil i robocza hipoteze i dobierasz jezyk, styl prowadzenia oraz
techniki pod konkretna osobe. To Twdj najwiekszy wyréznik.
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Struktura skutecznej sesji

Skutecznos¢ zalezy od precyzji jezyka i dobrej struktury. Uczysz sie budowaé, udoskonalac¢ i prowadzi¢ sesje od
poczatku do konca oraz przeprowadzac¢ przez nig realng zmiane.

Czego sie nauczysz:
e Identyfikacja celu klienta i dopasowanie jezyka.

e Struktura sesji i protokotu: kontakt, uscislenie zapytania, wybor kierunku, indukcja, pogtebienie, praca witasciwa,
integracja doswiadczenia, wyjscie ze stanu, omodwienie.

e Tworzenie wiasnych gietkich flow, ktére prowadza cztowieka ptynnie od pierwszego stowa do zakonczenia.

e Techniki transformacji i zmiany: zmiana stanu emocjonalnego, wzmochnienie zasobu, zmiana reakgcji, praca z
wewnetrznym obrazem problemu, przeramowanie znaczenia, budowa nowego wewnetrznego scenariusza.

e Dobér techniki pod konkretny przypadek, a nie pod wiasny nawyk, oraz adaptacja protokotu pod cztowieka w
czasie rzeczywistym.

e Logika techniki, czyli dlaczego dziata, typowe biedy i jak nie tamac procesu zbednymi wyjasnieniami.

REZULTAT
Prowadzisz sesje z wiasnego planu, a nie z gotowca, i modyfikujesz jg w czasie rzeczywistym pod konkretna
osobe i sytuacje.

Praktyka i feedback na zywo

Umiejetnosc¢ roénie przez praktyke. Cwiczysz w warunkach realnej sesji, z bezposrednim feedbackiem, i
zamieniasz kazda praktyke w materiat do nauki.

Czego sie nauczysz:
e Cwiczenia w parach i grupach w pokojach Zoom.

e Feedback Maksyma na zywo: obserwacja i korekta w trakcie pracy.
e Sesje Case Study i analiza przypadkéw na zywo, omdéwienie metod i strategii.

e Omowienie Twojej pracy: co wyszto dobrze, gdzie tracisz strukture, gdzie byto za duzo wyjasnien, jak mozna byto
poprowadzi¢ proces giebiej, czysciej albo proscie;j.

e Konstruktywna ocena mocnych stron i obszaréw do rozwoju.

e Dodatkowo dostajesz liste oséb do ¢wiczen oraz sugestig, ile praktyki wykonaé, zeby spokojnie oswoi¢, przyswoic i
przepraktykowacé caty materiat.

REZULTAT
Masz przeéwiczone realne sesje, wiekszg pewnos¢ i jasnosé, co konkretnie poprawic.

Zaawansowane techniki pracy z umystem

Poszerzasz warsztat o techniki na trudniejsze sytuacje, w bezpieczny i etyczny sposob, w obszarze rozwoju. Tu
gtebia idzie w parze z odpowiedzialnoscia.
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Czego sie nauczysz:

Kiedy potrzebna jest gtebsza praca, a kiedy lepiej zosta¢ przy stabilizacji, oraz jak ocenia¢ gotowos¢ cztowieka.

Regresja do zrédta: praca ze wspomnieniami, emocjami i obrazami jako dostep do subiektywnego doswiadczenia
i pamieci emocjonalnej, bez narzucania interpretacji.

Bezpieczna praca z silnymi emocjami i napieciem.

Techniki zmiany przekonan: jak rozpozna¢ ograniczajgce przekonanie, na czym sie trzyma, jak zbudowac¢ nowa
perspektywe i zakotwiczy¢ zmiane przez wyobrazenie przysztosci, ciato i konkretne dziatanie.

Reframing i konstrukcja metafor, zmiana perspektywy.
Praca z ciatem i napieciem, techniki pracy ze stanami, praca z nawykami i wzorcami zachowan.

Adaptacja tych narzedzi do réznych formatéw pracy: rozwojowego i coachingowego, gabinetu oraz pracy z
umystem, z naciskiem na granice, gotowosc¢ i etyke.

REZULTAT
Prowadzisz gtebsze procesy odpowiedzialnie i bezpiecznie oraz radzisz sobie z trudniejszymi sytuacjami,
rozumiejac, po co i dla kogo uzywasz danej techniki.

Retoryka, wptyw i konwersacja

Stowo to narzedzie, a wplyw dzieje sie nie tylko w gabinecie. Uczysz sie méwic tak, by ludzie stuchali i szli za
Toba, i prowadzi¢ rozmowe nawet bez formalnej sesji.

Czego sie nauczysz:

Cztery filary retoryki: etos, patos, logos i struktura.
Budowanie argumentoéw i neutralizacja kontrargumentéw.
Implikacja, apel i jezyk, ktéry prowadzi do zmiany, strategiczne uzycie metafor i wielopoziomowych historii.

Sugestywnos¢ jako dynamiczny mechanizm, a nie stabos¢: jak zalezy od kontekstu, stanu, autorytetu, zaufania i
oczekiwan.

Role sugestywne: autorytet, ekspert, lider, uczen i inne pozycje, przez ktére cztowiek wptywa albo poddaje sie
wptywowi.

Konteksty wptywu poza gabinetem: relacje, zespoty, sprzedaz, social media, media, grupy i spotecznosci.

Etyka wplywu: gdzie konczy sie profesjonalne prowadzenie, a zaczyna manipulacja, jak wzmacniaé¢ autonomie
drugiej osoby.

Konwersacyjne hipnotyczne prowadzenie: prowadzenie uwagi i rozmowy bez formalnego transu, smalltalk jako
kalibracja, utrzymanie uwagi, przenoszenie rozmowy od chaosu do struktury, naturalne wzorce jezykowe.
REZULTAT

Komunikujesz sie tak, ze Twoj przekaz jest jasny, mocny i przekonujacy, a przy tym dopasowany do rozmadwcy.
Czytasz i prowadzisz uwage w kazdej rozmowie, nie tylko w gabinecie, i uzywasz wptywu etycznie.
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Marketing i widocznosé

Prowadzi Alona Ruban.

Najlepsze umiejetnosci nic nie daja, jesli nikt o Tobie nie wie. Ten etap zamienia Twéj warsztat w widoczna
praktyke i buduje Twojg zawodowa pewnos¢.

Czegdo sie nauczysz:

e Pozycjonowanie: kim jeste$, jako kto sie pokazujesz, jak wyglada Twoja dziatalnos¢ i Twoja ustuga, co Cie
wyréznia.

e Oferta personalna: stworzenie wiasnej, konkretnej oferty, ktéra przycigga wiasciwych ludzi.

e Zaistnienie w internecie i social mediach: Google, Instagram, Facebook, opis siebie i ustug, jak siebie pokazac i
jak o sobie moéwic.

e Prowadzenie Instagrama: pierwsze tematy contentu, regularnos¢, praktyka jako content, czyli jak kazda praktyka
daje cho¢ jeden materiat, bez naruszania prywatnosci klienta.

e Widocznosé, sesje, dowody: plan 90 dni, pozyskiwanie pierwszych klientéw sposobami darmowymi i ptatnymi.

e Dowody i opinie: jak zbiera¢ opinie oraz historie klientéw bezpiecznie i zgodnie z prawem, bez obietnic leczenia, i
budowac¢ na nich zaufanie.

e Zdanie pozycjonujace: jedno proste zdanie, kim jestes$ i komu w czym pomagasz, ktérym moéwisz o sobie bez
zargonu.

e Rytm publikacji: prosty plan tygodnia na content, zeby regularnos¢ nie zalezata od nastroju.

e Lejek od obserwatora do klienta: jak zamieni¢ bezptatna sesje w ptatna i poprowadzi¢ cztowieka od
zainteresowania do decyzji.

e Polecenia: jak systematycznie i naturalnie prosi¢ zadowolonych klientéw o rekomendacje.

e Strategiczne promowanie: media, publikacje, wspdtprace z osobami z Twojej i pokrewnych nisz.

REZULTAT
Masz jasne pozycjonowanie, gotowa oferte personalna i obecnos$¢ online, prowadzisz Instagrama i Facebooka,
masz plan 90 dni i pierwszych realnych klientéw oraz naturalng pewnos¢ i postawe specjalisty, bez sztucznego
wizerunku.

Twoja praktyka jako biznes

Prowadzi Alona Ruban.

Tu przestajesz traktowac swoja dziatalnos¢ jak hobby, a zaczynasz prowadzi¢ jg jak realny biznes. Patrzysz na
liczby na czysto: co wchodzi, co wychodzi i ile naprawde zostaje.

Czegdo sie nauczysz:
e Zmiana podejscia: patrzysz na swoja dziatalnos¢ jak na biznes, a nie hobby, i zaczynasz traktowac ja na powaznie.

e Koszty na czysto: liczymy wszystkie koszty, ktére generuje Twoja dziatalnos$¢, zeby zobaczy¢ realna sytuacje, a nie
tylko ogdlne wrazenie.

e Ustalanie cen: ile ma kosztowac sesja na samym poczatku, kiedy dopiero zaczynasz praktykowac, a ile pézniej,
kiedy dodajesz to jako nadbudowe do swojej dotychczasowej pracy.

e Praca na Twoim przypadku: podczas sesji na zywo omawiamy sytuacje kazdego konkretnego uczestnika, jego
ceny i jego liczby.

e Tabela budzetu: dostajesz tabele, w ktérej wpisujesz, jak prowadzisz sesje, ile to kosztuje i ile doktadnie zarabiasz.

e Cel finansowy: ustalasz swdj cel finansowy.
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e Pakiety i powracajacy klient: jak uktadac oferte w pakiety zamiast pojedynczych sesji i dbac o to, zeby klient
wracat, bo to on daje najbardziej stabilny przychaéd.

e Podnoszenie cen: kiedy i jak podnosi¢ stawki wraz z rozwojem, widetki na start, po pierwszych sesjach i na
poziomie eksperta.

REZULTAT
Rozumiesz doktadnie swoje koszty i przychody, wiesz, ile realnie zostaje, masz ustalone ceny i prosty system,
ktéry pokazuje Twoja sytuacje na czysto, a nie na wyczucie.

Prowadzenie praktyki i modut prawny

Prowadzi zaproszony prawnik z branzy rozwoju.

Profesjonalizm to tez bezpieczenstwo, Twoje i klienta. Uczysz sie prowadzi¢ praktyke pewnie i zgodnie z
prawem.

Czego sie nauczysz:

e Jak funkcjonuje rynek ustug zwigzanych z praca z cztowiekiem, rozwojem i praca z umystem, z perspektywy
prawne;j.

e Kontekst Lex Szarlatan i co realnie oznacza dla Twojej pracy.

e ROznica miedzy praca psychologa, osoby z wyksztatceniem medycznym, specjalisty od rozwoju oraz osoby bez
wyksztatcenia medycznego, i co w kazdej z tych sytuacji wolno.

e Jak poprawnie opisywac swoje ustugi i jakich sformutowan unikac¢, zeby nie sprawia¢ wrazenia, ze leczysz albo
diagnozujesz.

e Granice kompetencji i kiedy skierowac klienta do lekarza, psychiatry, psychoterapeuty lub innego specjalisty.

e Sesja pytan i odpowiedzi z prawnikiem.

REZULTAT
Prowadzisz praktyke pewnie, profesjonalnie i bezpiecznie, legalnie i zgodnie z prawem, wiesz, co i jak
komunikowac¢ oraz gdzie sg Twoje granice.

TYLKO W PAKIECIE PREMIUM

Czes¢ stacjonarna, finat na zywo
Trzy dni, po ktérych wiedze z kursu potrafisz pokaza¢ przed grupa offline.

Trzydniowy zjazd w Warszawie, ktérym domykasz cate szes¢ miesiecy. Online dajemy Ci catg wiedze i petna
praktyke, a te trzy dni doktadajg to, czego ekran nie odda: energie sali, najlepsze praktyczne narzedzia i
bezposredni kontakt, feedback Maksyma na miejscu i ludzi, ktérych poznajesz naprawde. Wchodzisz do sali
petnej ludzi, ktérzy przez ostatnie pét roku przechodzili dokfadnie te sama droge co Ty. Poznajesz kolejne
zaawansowane techniki i zamykasz catg zdobyta wiedze w dziatajacy system.

Sercem tych trzech dni jest praktyka w parach na zywo. Maksym chodzi po sali, obserwuje, koryguje na
biezaco i prowadzi demonstracje na zywo. Cwiczysz na realnych osobach w sali, wspélnie omawiamy
przypadki i dobieramy podejscie pod konkretnego cztowieka. Widzisz reakcje od razu, poprawiasz w tej samej
minucie i czujesz réznice, zanim jeszcze wyjdziesz z sali.
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Domykamy tez scene i obecnos¢: autoprezentacja, praca z gtosem i wystapienie przed grupa, a na koniec
nagranie profesjonalnej wideo wizytéwki na strone i social media. Catos¢ wienczy uroczysty finat z wreczeniem
certyfikatéw osobiscie przez Maksyma Komara, integracja i networking grupy oraz materiaty foto i video.

Bonusy
Kursy online i materiaty

W momencie, w ktérym wykupujesz szkolenie, od razu dostajesz dostep do kurséw online. To Twdj bonus na
starcie jeszcze przed catym programem. Nie tracisz czasu, tylko juz teraz zaczynasz przyswaja¢ materiat i
wchodzisz na start z pierwszym gruntem pod nogami.

W ramach bonusu do pakietu ONLINE dostajesz: W ramach bonuséw do pakietu PREMIUM dostajesz:

ONLINE PREMIUM

e Kurs online Podstawy Hipnozy. e Kurs online Hipnoza regresyjna.

e Osobisty planer, ktéry wpisuje wszystkie spotkania e Kurs online Strategia rozwoju specjalisty.
do kalendarza, pilnuje, ile praktyki Ci zostato i co

, % i e Kurs online Sztuka pieknego gtosu i dykcji.
dokfadnie masz zrobi¢ w danym tygodniu.

e Autorska mediateka Maksyma Komara.

e Gift bag.

TYLKO W PAKIECIE PREMIUM

Osobisty Raport Rozwoju MKM

Na finat programu dostajesz dokument napisany wytacznie o Tobie. Przez sze$¢ miesiecy widzimy, jak
pracujesz, jak méwisz o sobie, jak sie zachowujesz, gdzie przyspieszasz, a gdzie sie zatrzymujesz, i z tego
powstaje Twdj osobisty raport. Pokazujemy w nim Twdj realny progres od startu do konca, Twoje mocne
strony, na ktérych mozesz budowac jako specjalista, Twoje slepe strefy i rzeczy do dopracowania, ktérych
samodzielnie mozesz nie widzieé, oraz jasna Sciezke rozwoju po MKM, czyli co robi¢ dalej, zeby i$¢ naprzéd. To
nie jest ogdlny certyfikat dla wszystkich, tylko lustro Twojej wtasnej drogi i konkretny drogowskaz na to, co
przed Toba.

Harmonogram
e MKM 5 trwa od 22 wrzesnia 2026 do 28 lutego 2027.

e 34 spotkania po 3 godziny, we wtorki i czwartki.

e Przerwa swigteczna: 23 grudnia do 4 stycznia.

Zjazd stacjonarny (PREMIUM): 26 do 28 lutego.
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